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 (vizsgázó olvasható neve) (Születési hely, idő) 

 

PÉNZÜGYMINISZTÉRIUM 
TÜK szám: 1/5-118/2019 

KORLÁTOZOTT TERJESZTÉSŰ 

Érvényességi idő: 2019. május 16. 08:00 óra 

Minősítő neve: Mészáros László 

Beosztása: főosztályvezető 

Készült: 1 eredeti és   1190   fm. példányban 

Egy példány:  lap 

Kapják elosztó szerint. 

 

Ez a:  sz. fm. példány 

 

T 

 

54 344 02 Vállalkozási és bérügyintéző 

szakképesítés 

51 344 01 Bérügyintéző 
részszakképesítés 

 

Komplex szakmai vizsga 

Írásbeli vizsgatevékenysége 
 

A vizsgafeladat megnevezése: 

Bérügyi szakfeladatok 

 

 

A vizsgafeladat időtartama: 60 perc 

 

 

A vizsga ideje: 2019. május 16. 08:00 óra 

 

 

Segédeszköz: zsebszámológép használható 

 

 

P. H. 

 

 

2019. május
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…………………………………………. …………………………………………. 

 (vizsgázó olvasható neve) (Születési hely, idő) 

 

54 344 02 Vállalkozási és bérügyintéző 

51 344 01 Bérügyintéző 

 

Bérügyi szakfeladatok 

írásbeli vizsgatevékenység 

 

Kidolgozási idő: 60 perc 

 

 
A kérdés típusok pontszámai 

I. II. III. IV. V. VI. Összesen 

Elérhető pontszám 8 10 13 19 - - 50 
Elért pontszám     - -  

,,Megfelelt eredmény”-hez 

szükséges minimális % pont 
50 

Eredmény %-ban  

Érdemjegy 

betűvel (számmal) 
 

 

90 – 100% jeles (5) 

80 –   89% jó (4) 

65 –   79% közepes (3) 

50 –   64% elégséges (2) 

  0 –   49% elégtelen (1) 

 

 

………………………………............................. ………………………………................. 

Vizsgabizottság munkáját segítő szakértő neve    aláírása 

 

A vizsgaelnök (esetleges) észrevételei, módosító javaslatai és ezek indoklásai: 

 

 

 

 

 

Szóbeli vizsga dátuma:…………………....            2019.                           hó             nap 

 

 

………..…………………………                  …………………………..…….……….. 

 

 Vizsgaelnök neve  aláírása 
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FIGYELEM! 

 

Az alábbi feladatokat figyelmesen olvassa át! A javítást szabályosan, 

kézjegyével (szignóval) ellátva végezze! Minden javítást szignóznia kell! 

Amennyiben nem a fent leírtak szerint történt a javítása, nem látta el 

kézjegyével (szignóval), a javított megoldására pontszám nem adható! 

Minden esetben a kijelölt helyre készítse el a megoldást! A vizsgaszervező 

által biztosított, pecsétjével ellátott külön lapot csak akkor használhat – a 

feladat pontos jelölésével -, ha a feladat után kidolgozásra kijelölt hely már 

betelt. A pótlapra írja fel a nevét, a vizsga napjának dátumát, valamint az 

oldalszámot! Amennyiben több lapot használ fel, a nevét valamennyi lapon 

fel kell tüntetnie és a lapokat sorszámmal kell ellátnia! 
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I. Pótolja a táblázat hiányzó fogalmait, illetve meghatározásokat! 
 

 

Az I. kérdéstípus pontszámai összesen:  

 

8 p  
 

Fogalom Meghatározás 

 

A magánszemélyt munkaviszonyára (ideért-

ve a munkaviszonynak megfelelő, külföldi 

jog szerinti jogviszonyt is) tekintettel meg-

illető adóköteles bevétel.  

 

A munkavállaló és a munkáltató írásbeli 

megállapodása alapján – a 250 óra rendkí-

vüli munkaidőt meghaladóan – naptári éven-

ként legfeljebb 150 óra rendkívüli munkaidő 

rendelhető el 

Készenlét  

 
Az anya egybefüggő 24 hétre jogosult azzal, 

hogy ebből két hetet köteles igénybe venni. 

 
A munkavállaló előzetes meghallgatása után 

a munkáltató adja ki. 

Betegszabadság  
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II. Állapítsa meg az alábbi állítások igazságtartalmát! Válaszának 

megfelelő szót (IGAZ vagy HAMIS) írja a baloldali kis téglalapba és 

HAMIS esetén indokolja! 
 

1. A magánszemély jogosult az összevont adóalapja adójának külön törvény szerint 

meghatározott részéről rendelkező nyilatkozatot adni. 

 

 

 

 

 

 

 

2. A kollektív szerződés egy hónapos felmondási idővel felmondható. 

 

 

 

 

 

 

 

3. Az egyéni vállalkozó szakképzési hozzájárulásra kötelezett a szociális hozzájárulási 

adóalapja után. 

 

 

 

 

 

 

 

4. A magánszemély részére az állami adó- és vámhatóság az adóévet követő év február 

hónapjának utolsó napjáig beérkezett kifizetői adatszolgáltatások alapján a 

nyilvántartásaiban szereplő adatokból összeállított adóbevallási tervezetet készít. 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. A munkáltató felmondása esetén, a felmondási idő legkorábban a betegség miatti 

keresőképtelenség lejártát, legfeljebb azonban a betegszabadság lejártát követő fél év 

utáni napon kezdődik. 

 

 

 

 

 

 

 



KORLÁTOZOTT TERJESZTÉSŰ 

 KORLÁTOZOTT TERJESZTÉSŰ  T/6 

6. A felek a munkaszerződést egyszerűsített foglalkoztatásra vagy alkalmi munkára 

irányuló munkaviszony létrehozása érdekében nem módosíthatják. 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Végkielégítés jár akkor is a munkavállalónak, ha a felmondás közlésének vagy a 

munkáltató jogutód nélküli megszűnésének időpontjában nyugdíjasnak minősül. 

 

 

 

 

 

 

 

8. A tanulmányi szerződésben a munkáltató vállalja, hogy a tanulmányok alatt 

támogatást nyújt, a munkavállaló pedig arra kötelezi magát, hogy a megállapodás 

szerinti tanulmányokat folytatja és a képzettség megszerzése után a támogatás 

mértékével arányos időn – de legfeljebb öt éven – keresztül munkaviszonyát nem 

szünteti meg. 

 

 

 

 

 

 

 

9. A munkaviszony jogellenes megszüntetése esetén, a munkaviszony körében elmaradt 

jövedelem címén igényelt kártérítés nem haladhatja meg a munkavállaló 6 havi 

távolléti díjának összegét 

 

 

 

 

 

 

 

10. A Szakszervezethez való tartozása vagy szakszervezeti tevékenysége miatt tilos a 

munkavállaló munkaviszonyát megszüntetni vagy a munkavállalót más módon 

megkülönböztetni. 

 

 

 

 

 

 

 

A pontos jogszabályra hivatkozást nem várjuk el! 
A II. kérdéstípus pontszámai összesen:  

10 p  
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III. Ismertesse a 2012. évi I. törvény (a munka törvénykönyvéről) fő 

szabályait! 
 

1) Vasárnapra rendes munkaidő az alábbi esetekben osztható be: 
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2) Napi pihenőidő időtartama az alábbi esetekben legalább nyolc óra: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 p  
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3) Rendkívüli munkaidőnek minősül: 
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A III. kérdéstípus pontszámai összesen:  
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IV. Számítási feladatok: 

 

1) Péczeli Róbert munkavállalóról az alábbi információkkal rendelkezünk: 

 2019. április havi bruttó munkabére 320.000.- Ft 

 Nyilatkozik munkáltatója felé, hogy 2019. március 30-án első házasságát kötötte és 

az ez után járó kedvezményt megosztás nélkül, egyedül szeretné igénybe venni. 

 Súlyos fogyatékosságáról szóló igazolását - mely 2019. január elsejétől érvényes - 

leadta, és kéri a kedvezmény igénybevételét.  

 

a) Határozza meg Péczeli Róbert 2019. április havi nettó bérjövedelmét! 

 

b) Határozza meg a munkáltató szociális hozzájárulási adó valamint a szakképzési 

hozzájárulás kötelezettségét 2019. április hónapra vonatkozóan! 

 

Számítások: 
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2) Nagy Béla 2019. április 12-én megbízási szerződés kötött 2019. április 17. napjáig. A 

Megbízott vállalta, hogy 5 nap alatt elvégzi a szerződésben meghatározott feladatokat. A 

megbízási díj összege 80.000.- Ft. A megbízott 20% költséghányad érvényesítéséről 

nyilatkozott! 

 

a) Vizsgálja meg, keletkezik-e biztosítási jogviszonya e megbízás miatt Nagy 

Bélának! 

 

b) Határozza meg mennyi volt Nagy Bélának a megbízási díjból kézhez kapott 

nettó jövedelme! 

 

Számítások: 
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A IV. kérdéstípus pontszámai összesen:  

19 p  
 


