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PÉNZÜGYMINISZTÉRIUM 
TÜK szám: 1/5-98/2018 

KORLÁTOZOTT TERJESZTÉSŰ 

Érvényességi idő: 2018. november 21. 08:00 óra 

Minősítő neve: Mészáros László 

Beosztása: főosztályvezető 

Készült: 1 eredeti és   630   fm. példányban 

Egy példány:  lap 

Kapják elosztó szerint. 

 

Ez a:  sz. fm. példány 

 

T 

 

51 344 01 Bérügyintéző 
részszakképesítés 

 

Komplex szakmai vizsga 

Írásbeli vizsgatevékenysége 
 

A vizsgafeladat megnevezése: 

Bérügyi szakfeladatok 

 

 

A vizsgafeladat időtartama: 60 perc 

 

 

A vizsgafeladat aránya: 30% 

 

 

A vizsga ideje: 2018. november 21. 08:00 óra 

 

 

Segédeszköz: nem programozható zsebszámológép használható 
 

 

P. H. 
 

 

2018. november
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…………………………………………. …………………………………………. 

 (vizsgázó olvasható neve) (Születési hely, idő) 

 

51 344 01 Bérügyintéző 
 

Bérügyi szakfeladatok 

írásbeli vizsgatevékenység 

 

Kidolgozási idő: 60 perc 

 

 
A kérdés típusok pontszámai 

I. II. III. IV. V. VI. Összesen 

Elérhető pontszám 10 15 10 15 - - 50 
Elért pontszám     - -  

,,Megfelelt eredmény”-hez 

szükséges minimális % pont 
50 

Eredmény %-ban  

Érdemjegy 

betűvel (számmal) 
 

 

90 – 100% jeles (5) 

80 –   89% jó (4) 

65 –   79% közepes (3) 

50 –   64% elégséges (2) 

  0 –   49% elégtelen (1) 

 

 

………………………………............................. ………………………………................. 

Vizsgabizottság munkáját segítő szakértő neve    aláírása 

 

A vizsgaelnök (esetleges) észrevételei, módosító javaslatai és ezek indoklásai: 

 

 

 

 

 

Szóbeli vizsga dátuma:…………………....            2018.                           hó             nap 

 

 

………..…………………………                  …………………………..…….……….. 

 Vizsgaelnök neve  aláírása 
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FIGYELEM! 

Az alábbi feladatokat figyelmesen olvassa át! A javítást szabályosan, 

kézjegyével (szignóval) ellátva végezze! Minden javítást szignóznia kell! 

Amennyiben nem a fent leírtak szerint történt a javítása, nem látta el 

kézjegyével (szignóval), a javított megoldására pontszám nem adható! 

Minden esetben a kijelölt helyre készítse el a megoldást! A vizsgaszervező 

által biztosított, pecsétjével ellátott külön lapot csak akkor használhat – a 

feladat pontos jelölésével -, ha a feladat után kidolgozásra kijelölt hely már 

betelt. A pótlapra írja fel a nevét, a vizsga napjának dátumát, valamint az 

oldalszámot! Amennyiben több lapot használ fel, a nevét valamennyi lapon 

fel kell tüntetnie és a lapokat sorszámmal kell ellátnia! 
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I. Állapítsa meg az alábbi állítások igazságtartalmát! Válaszának megfelelő szót 

(IGAZ vagy HAMIS) írja a baloldali kis téglalapba és HAMIS esetén indokolja! 

 

1. Munkaszerződésként kizárólag visszterhes szerződés köthető meg, ami azt jelenti, 

hogy díjazás nélkül a munkavégzés nem lehetséges. 

 

 

 

 

2. A törvény éjszakai munkaként a 20 és a 6 óra közötti időszakban teljesített 

munkavégzést határozza meg. 

 

 

 

 

3. Egyszerűsített foglalkoztatás esetén a munkáltató az illetékes elsőfokú állami 

adóhatóságnak amint lehetséges köteles bejelenteni a foglalkoztatás adatait. 

 

 

 

 

4. Állásidőnek nevezi a magyar munkajog azt az időszakot, amikor a munkáltató nem 

tesz eleget a munkaidőben való foglalkoztatási kötelezettségének, amelynek 

következtében a dolgozó alapbérre jogosult munkavégzés hiányában is.  

 

 

 

 

5. A személyi jövedelemadóról szóló törvény hatálya a magánszemélyre, és csak annak 

jövedelmére terjed ki. 

 

 

 

 

6. Az új munkavállalónak a munkaviszony létesítése előtt kötelessége nyilatkozatot 

tennie arról, hogy nincs függőben lévő tartozása, ellenkező esetben – tartozás esetén 

– akár 500 ezer forintig terjedő bírság megfizetésére is kötelezhetik a céget és az 

ügyvezetőt. 
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7. A Munka törvénykönyvének hatálya csak a munkáltatóra és a munkavállalóra terjed 

ki. 

 

 

 

 

8. Harmadik országbeli állampolgár - a bevándorolt vagy letelepedett jogállású 

személy kivételével - kizárólag mezőgazdasági idénymunka keretében 

foglalkoztatható egyszerűsített munkaviszony alapján. 

 

 

 

 

9. A munkáltatónak a jognyilatkozatát akkor kell írásba foglalnia, ha az kötelező. 

 

 

 

 

10. Mentes a százalékos mértékű egészségügyi hozzájárulás fizetése alól az olyan 

jövedelem vagy jövedelemnek nem minősülő összeg, amely - a Tbj. szerint járulék 

alapját képezi, - szociális hozzájárulási adó alapját képezi, vagy - az Szja tv. alapján 

adómentes vagy nem kell a jövedelemszámítás során figyelembe venni. 

 

 

 

 

A pontos jogszabályra hivatkozást nem várjuk el! 

 

Az I. kérdéstípus pontszámai összesen:  

10 p  
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II. Válaszoljon az alábbi témakörökben feltett kérdésekre! 

 

1) Milyen adatokat tartalmaz a kiküldetési rendelvény? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 p  
 

2) Ki nem foglalkoztatható éjszaka? 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 p  
 

3) Milyen adatokat kell bejelenteni egyszerűsített foglalkoztatás esetén?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 p  
 

A II. kérdéstípus pontszámai összesen:  

 

15 p  
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III. Válassza ki az alábbi meghatározásokhoz tartozó válaszokat! 

 

Meghatározás Válasz 
Jó válasz 

betűjele 

A főállású egyéni vállalkozót 

saját maga után havonta ter-

helő szociális hozzájárulási 

adó alapja 

A 
legalább a minimálbér 112,5 

százaléka 
 

B 
legalább a minimálbér 110 

százaléka 

Munkavállaló az a 

természetes személy,  

A 
aki munkaszerződés alapján 

munkát végez. 
 

B aki munkát végez 

A munkáltató írásbeli 

tájékoztatási kötelezettségét 

a munkavállaló felé 

A 

legkésőbb a munkaszerződés alá-

írásától számított tizenöt napon 

belül kell megtennie. 
 

B 

legkésőbb a munkaviszony kezde-

tétől számított tizenöt napon belül 

kell megtennie. 

A munkáltató köteles a 

munkavállalónak azt a 

költségét megtéríteni,  

A 
amely a munkaviszony 

teljesítésével merült fel. 
 

B 
amely a munkaviszony 

teljesítésével indokoltan merült fel. 

A munkavállaló mentesül 

rendelkezésre állási és mun-

kavégzési kötelezettségének 

teljesítése alól 

A 
a véradáshoz szükséges, legalább 

négy óra időtartamra, 
 

B 
a véradáshoz szükséges, legalább 

hat óra időtartamra, 

A munkáltató felmondással 

nem szüntetheti meg a mun- 

kaviszonyt 

A 
a tényleges önkéntes tartalékos ka-

tonai szolgálatteljesítés ideje alatt 
 

B a tanulmányi szerződés ideje alatt 

A munkáltató felmondása 

esetén a felmondási idő a 

munkáltatónál munkavi-

szonyban töltött 

A 
három év után két nappal 

meghosszabbodik. 
 

B 
három év után öt nappal 

meghosszabbodik. 

Azonnali hatályú felmon-

dással – indokolás nélkül – 

megszüntetheti 

A 
a munkavállaló a határozott idejű 

munkaviszonyt. 
 

B 
a munkáltató a határozott idejű 

munkaviszonyt. 

A munkaközi szünetet  

A 
legalább 3, legfeljebb 6 óra mun-

kavégzést követően kell kiadni. 
 

B 
legalább 2, legfeljebb 4 óra mun-

kavégzést követően kell kiadni. 

A fiatal munkavállaló 

számára 

 

A 
legfeljebb egy heti 

munkaidőkeretet lehet elrendelni. 
 

B 
legfeljebb egy havi 

munkaidőkeretet lehet elrendelni. 

 

A III. kérdéstípus pontszámai összesen:  10 p  
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IV. Számítási feladatok: 

Egy társaság munkavállalójáról és juttatásairól az alábbi információk ismertek: 

 a munkaviszony e munkáltatónál 2018.03.01-jén kezdődött 

 a munkavállaló 55 év feletti 

 bruttó munkabére 220.000.- Ft 

 helyi utazási bérlet címen havi 8.000.- Ft-ot kap 

 október hónapban ledolgozott munkanapok száma 17, pihenőnap 1, betegszabadság 5 

nap. 

Feladat: 

a) Határozza meg, hogy a munkavállaló milyen jogcímen mekkora díjazásra tett 

szert, valamint az október havi nettó kézhez kapott járandóságát! 

b) Határozza meg a társaság szakképzési hozzájárulás valamint szociális 

hozzájárulási adó kötelezettségét 2018. október hónapra vonatkozóan! 

c) Határozza meg a béren kívüli juttatás munkáltatót terhelő adóit! 

 

Számítások: 
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A IV. kérdéstípus pontszámai összesen:  

15 p  
 


