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Komplex szakmai vizsga
Irasbeli vizsgatevékenysége
javitasi-értékelési utmutato
A vizsgafeladat megnevezése:
Bériigyi szakfeladatok
A vizsgafeladat idétartama: 60 perc
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Az értékelést az itmutatoban meghatarozottak szerint kell elvégezni. Az itmutatoban
javasolt részpontszamokat tovabb bontani nem szabad, tehat a javasolt pontszam a
vizsgazd feladatmegoldasara vagy megadhaté — helyes megoldas esetén — vagy nem,
kivéve ha az értékelési itmutaté arra az adott feladatnal a részpontszam megadasara
lehetéséget ad. A halmozédé hibak csak akkor vehetok figyelembe, ha a javitasi-
értékelési utmutaté arra utal. Abban az esetben, ha halmozodé hiba van, akkor a
pontozasban csak a hiba keletkezési helyén nem adunk pontot, de a hiba
kovetkezményét szaggatott piros alahuzas mellett pontozzuk amennyiben a
tovabbhozott hiba mellett a megoldas tobbi része helyes. (Két hiba esetén mar pont a
halmoz6d6 hibiakra nem adhaté!) Amennyiben a vizsgaz6 a javitast nem szabalyosan
végezte, nem latta el kézjegyével (szignoval), az utmutatéban jelolt pontszam részére
nem adhat6 meg!"

I.  Allapitsa meg az alabbi allitasok igazsagtartalmat! Vilaszanak megfeleld szét
(IGAZ vagy HAMIS) irja a baloldali kis téglalapba és HAMIS esetén indokolja!

1. Evkozben kezd3dé munkaviszony esetén a munkavallalo a betegszabadsig aranyos
részére jogosult.

IGAZ

2. A munkaltat6 tevékenysége tobb miiszakos ha tartama hetente eléri a 60 orat.

A munkaltatd tevékenysége tobb miiszakos ha tartama hetente

HAMIS eléri a 80 orat.

3. A munkaviszony korében elmaradt jovedelem cimén igényelt kartérités nem
haladhatja meg a munkavallald hat havi tavolléti dijdnak 6sszegét

A munkaviszony korében elmaradt jovedelem cimén
igényelt kartérités nem haladhatja meg a munkavallald

/RS tizenkét havi tavolléti dijanak dsszegét

4. Az egyszertsitett foglalkoztatds céljabol 1étrejott munkaviszony a munkaltatd
meghatarozott bejelentési kotelezettségének teljesitésével keletkezik

IGAZ

5. Minden esetben tdppénz hozz4jarulas terheli a munkaltatot a biztositott munkavallalo
keresOképtelensége esetén

Minden esetben tappénzhozzéjarulés terheli a munkadltatot a biztositott
sajat  keresOképtelensége esetén, igy az nem vonatkozik a
gyermekapolasi ¢€és baleseti tappénzre, kozegészségi zarlat miatti
keresoképtelenségre

HAMIS
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6. A munkaszerz6dés moddositasanak érvényességi feltétele az irasba foglalds. A
munkaltatdé a munkakort egyoldalian médosithatja.

A munkaszerz6dés modositasanak érvényességi feltétele az irasba
HAMIS foglalés. A mgnké}taté a munkakort egyoldaluan csak ideiglenes
jelleggel modosithatja

7. A tanul6szerzddés alapjan szakképzo iskolai tanulményokat folytatdo tanuléra nem
terjed Ki a biztositas.

A tanuloszerzodés alapjan szakképzO iskolai tanulmanyokat
HAMIS folytat6 tanulora kiterjed a biztositas

8. A munkakozi sziinetet 4 6ra munkavégzés utan kell kiadni.

A munkakdzi sziinetet legalabb harom, legfeljebb hat 6ra munkavégzést

HAMIS kovetden kell kiadni.

©

A szakképzési hozzajarulas alapja a hozzajaruldsra kotelezettet terheld szocidlis
hozzéjéarulas alapja

IGAZ

10. Nem jogosult vasarnapi potlékra az idénymunkéat végz6 munkavallalo.

Jogosult vasarnapi potlékra az idénymunkét végzé munkavallalo.

HAMIS

A pontos jogszabalyra hivatkozast nem varjuk el!

A helyes valasztas feladatonkeént 0,5 pont. A hamis helyes indoklas feladatonként + 1 pont.
Rossz indoklas esetén az adott feladat egészére (0 pont adhato.

Mas, a szaktanar altal helyesnek itélt megfogalmazas is elfogadhato.

Az adott pontszamot (0, 0,5, vagy 1,5) minden feladat mellett a margon fel kell tiintetni!

Az 1. kérdéstipus pontszama 0sszesen:

12p
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I1. Potolja a tablazat hianyzo fogalmait és meghatarozasait!

Fogalom Meghatarozas

Els6 hazasok kedvezménye 33335 Ft
Betegszabadsag 15 munkanap

Garantalt bérminimum havibér esetén 180 500 Ft

Ejszakai munka

A huszonkett6 és hat ora kozotti
idészakban teljesitett munkavégzés

Munkaido

A munkavégzésre eldirt id6 kezdetétdl annak
befejezéséig tartd id6, valamint a
munkavégzéshez kapcsolddo eldkészitd és
befejezo tevékenység tartama

Munkaviszony alanyai

Munkavallalé, munkaltato

Rehabilitacios hozzajarulas mértéke

1242 000 Ft

A munkaido keret tartama

Legfeljebb 4 honap vagy 16 hét

Helyes fogalom 1 pont, meghatarozas 1,5 pont.

A II. kérdéstipus pontszama 0sszesen:

11p
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I11. Ismertesse a Munka Torvénykonyve fo szabalyait!
A bérpétlék fogalma:
A bérpétlék a munkavallalot a rendes munkaiddére jaré munkabérén feliil illeti meg.

lp

A bérpotlék szamitasi alapja:
A bérpotlék szamitasi alapja — eltérd megallapodéas hidnydban — a munkavallal6 egy orara
jaro alapbére. (A figyelembe vehetd 174 6ra.)

lp

Bérpotlékok fajtai:
e a vasarnapi potlék, (0,5 p)
a munkasziineti napra jar6 potlék, (0,5 p)
a muszakpotlék, (0,5 p)
az éjszakai potlék, (0,5 p)
rendkiviili munkaidé potléka, (0,5 p)
a készenlét-, tigyelet potléka. (0,5 p)

3p

Egészitse ki az alabbi szovegrészt!

A munkavallalét munkasziineti napon torténé munkavégzés esetén ...... 100.... % bérpotlek
illeti meg.

A munkavéllalénak ha a beosztas szerinti napi munkaidd kezdetének iddpontja rendszeresen
valtozik, akkor ...... | £ €S tiiiiiininns S FUU ora kozotti munkavégzés esetén
......... 30...... % ...miiszak. potlék jar.

Az éjszakai potlek mértéke: ...... 15.......... %.

Minden helyes vdlasz 1-1 pont,

Minden helyes vadlasz 1-1 pont, maximum 6 pont

A l11. kérdéstipus pontszama Osszesen:

11p

KORLATOZOTT TERJESZTESU E/5



KORLATOZOTT TERJESZTESU

V. Szamitasi feladatok:

A Bérszamfejté Kft. (nem tb Kifizetéhely) 2017. szeptember 1-t61 munkaviszony
keretében foglalkoztatja Kiss Evat, aki 1982. szeptember 5-én sziiletett. A 2018.
szeptember havi brutt6 bére 487 000 Ft. A munkavallalonak van harom gyermeke (12, 9
illetve 7 éves). A munkaltatonak adott nyilatkozata alapjan a csaladi ado és
jarulékkedvezményt egyediil érvényesiti.

A munkavallalé 2018. szeptember 5-t6l szeptember 12-ig gyermekapolasi tappénzen
volt. A munkavallalo 2018-ban mar Kivett 10 nap betegszabadsagot. Szeptember 27-én
és 28-an fizetett szabadsagon volt.

2018. SZEPTEMBER

H K Sze Cs P Szo V

3 4 5 6 7
10 11 12 13 14
17 18 19 20 21
24 25 26 27 28

Hatarozza meg a munkavallalo brutto bérét!

Ledolgozott napok szama: 12 1p
Fizetett szabadsag napjainak szdma: 2 1p
tappénz napjainak szama: 6+2 1p
egy napja juto bér: 487000/20=24 350 1p
ledolgozott napokra jutd bruttd bér: 24 350*12= 292 200 1p
fizetett szabadsagra jut brutto bér: 24 350 *2= 48 700 1p
Szeptember havi brutté bér: 340 900 Ft 2p

8p

Hatarozza meg a munkavallalo brutto bérét terhelé levonasokat!

Csaladi kedvezmény 6sszege: 3%220 000 = 660 000 1p
Brutt6 bér: 340 900
személyi jovedelemad¢ alapja: 0

személyi jovedelemado: 0 1p
Jarulékkedvezmény alapja: 319 100
Jarulékkedvezmény: 319 100 * 0,15 = 47 865 1p

természetbeni egészségbiztositasi jarulék: 340 900 * 0,04 = 13636
kedvezmény: 13 636 (fennmaradé kedvezmény: 34 229)
levonando: 0 1p

pénzbeni egészségbiztositasi jarulék: 340900 * 0,03 = 10 227
kedvezmény: 10 227 (fennmaradé kedvezmény: 24 002)

levonando: 0 1p

munkaerdpiaci jarulék: 340 900 * 0,015 =5 114 05p

KORLATOZOTT TERJESZTESU E/6


https://donner.plebania.hu/moodle/calendar/view.php?view=month&time=1535756400&course=1

KORLATOZOTT TERJESZTESU

nyugdijjarulék: 340 900 * 0,1 = 34 090
kedvezmény: 24 002

levonando:10 088 1p
Osszes levonas: 15 202 0,5p
p
Szamitsa ki a munkavallal6 2018. szeptember havi netto bérét!
340900 — 15 202 = 325698 Ft
lp
16 p

Felhasznalt irodalom:

Téarsadalombiztositas 2016. Vezinfo

Bériigyintéz6i ismeretek 2012. Perfekt

Tarsadalombiztositasi ligyintézok kézikonyve 2014. Perfekt

2012. évi L. tv. a munka torvénykonyvérdl

1997. évi LXXX. tv. A tarsadalombiztositas ellatasairol és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgéltatasok fedezetérdl

2011. évi CLVL. tv. A szocidlis hozzajarulasi adorél

1997. évi LXXXI. tv. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

2011. évi CXCI. tv. A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol

1997. évi LXXXIIL tv. A kotelezo egészségbiztositas ellatasairol

1998. évi LXXXIV. tv. A csaladok tdmogatasarol

2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatasi targyu és
egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

2015. évi LXXVIIL torvény egyes egészségligyl ¢s egeszségbiztositasi targyu torvények
modositasarol
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