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Az alábbi feladatokat figyelmesen olvassa át! A javítást 

szabályosan, kézjegyével (szignóval) ellátva végezze! 

 

I. Párosítsa össze a fogalmakat a megfelelő definíciókkal/jellemzőkkel! (Írja a 

definíciók/jellemzők elé a hozzátartozó fogalom sorszámát!) 

 

 

Ssz. Fogalom Ssz. Definíció, a fogalom jellemzője 

1. 
Garantált bérminimum 2017-

ben 
6 

Az elszámolás hónapját követő hó 

12. napjáig fizeti meg. 

2. Alapnyilvántartást vezet  5 14. életévet be nem töltött kiskorú. 

3. 
Egészségügyi szolgáltatási 

járulék 2017-ben  
2 

az egyéni vállalkozó és a 

mezőgazdasági őstermelő. 

4. 
Alkalmi munka közteher 

mértéke 2017-ben  
10 

A kifizető, az egyéni vállalkozó és a 

mezőgazdasági őstermelő. 

5. Cselekvőképtelen 1 161.000 Ft/hó 

6. 
A társas vállalkozás a 

járulékokat havonta 
9 

Ugyanazon kedvezményezett 

eltartott után egyszeresen vehető 

igénybe. 

7. Személyi kedvezmény 4 1000 Ft/nap 

8. Állásidő 3 7.110 Ft/hó 

9. Családi kedvezmény 7 minimálbér 5%-a 

10. 
A szociális hozzájárulási adó 

alanya 
8 

alapbér illeti meg a munkavállalót, 

ha a munkáltató foglalkoztatási 

kötelezettségének a beosztás szerinti 

munkaidőben nem tesz eleget 

 

Minden jó válasz feladatonként 1 pont.  

 

 

 

Az I. kérdéstípus pontszáma összesen:  

10 p 
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II. Állapítsa meg az alábbi állítások igazságtartalmát! Válaszának megfelelő szót 

(IGAZ vagy HAMIS) írja a baloldali kis téglalapba és HAMIS esetén 

indokolja! 
 

1. A szabadságra jogosító idő megállapításakor a keresőképtelenség teljes időtartamát 

figyelembe kell venni. 

 

IGAZ 

 

 

 

 
 

2. A kiegészítő tevékenységet folytató társas vállalkozó tevékenységének megszűnése 

után kifizetett, a személyes közreműködés vagy ügyvezetői tevékenység alapján járó 

járulékalapot képező jövedelem után nem kell fizetni a járulékot. 

 

HAMIS 

A kiegészítő tevékenységet folytató társas vállalkozó 

tevékenységének megszűnése után kifizetett, a személyes 

közreműködés vagy ügyvezetői tevékenység alapján járó 

járulékalapot képező jövedelem után is meg kell fizetni a járulékot. 

 

 

3. A járulékokat a biztosítási kötelezettséggel járó jogviszony megszűnését követően 

kifizetett (kiosztott) járulékalapot képező jövedelem után is meg kell fizetni.  

 

IGAZ 

 

 

 

4. A munkavállaló munkaviszonya megszüntetésekor (megszűnésekor) munkakörét az 

előírt rendben köteles átadni és a munkáltatóval elszámolni. A munkakörátadás és az 

elszámolás feltételeit a munkavállaló köteles biztosítani. 

 

HAMIS 

A munkavállaló munkaviszonya megszüntetésekor 

(megszűnésekor) munkakörét az előírt rendben köteles átadni 

és a munkáltatóval elszámolni. A munkakörátadás és az 

elszámolás feltételeit a munkáltató köteles biztosítani. 

 

5. Egyszerűsített foglalkoztatás céljából létrejött munkaviszony a munkáltató 

meghatározott bejelentési kötelezettségének teljesítésével keletkezik. 

 

IGAZ 
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6. A munkaviszony körében elmaradt jövedelem címén igényelt kártérítés nem haladhatja 

meg a munkavállaló hat havi távolléti díjának összegét!  

 

HAMIS 

A munkaviszony körében elmaradt jövedelem címén igényelt 

kártérítés nem haladhatja meg a munkavállaló tizenkét havi távolléti 

díjának összegét. 

 

7. A szakképzési hozzájárulás alapja a hozzájárulásra kötelezettet terhelő 

egészségbiztosítási járulék alapja. 

 

HAMIS 

A szakképzési hozzájárulás alapja a hozzájárulásra kötelezettet 

terhelő szociális hozzájárulási adó alapja. 

 

8. Új biztosítottra vonatkozóan be kell jelenteni a magánszemély végzettségét, 

szakképzettségét, szakképesítését, a végzettséget igazoló okirat számát és az okiratot 

kibocsátó intézmény nevét is. 

 

IGAZ 

 

 

9. A tanulószerződés alapján szakképző iskolai tanulmányokat folytató tanulóra a képzési 

idő tartama alatt nem terjed ki a biztosítás. 

 

HAMIS 

A tanulószerződés alapján szakképző iskolai tanulmányokat 

folytató tanulóra a képzési idő tartama alatt kiterjed a 

biztosítás. 

 

10. A munkavállalónak nem jár végkielégítés, ha a felmondás közlésének vagy a 

munkáltató jogutód nélküli megszűnésének időpontjában nyugdíjasnak minősül. 

 

IGAZ 

 

 

A pontos jogszabályra hivatkozást nem várjuk el! 

A helyes választás feladatonként 0,5 pont. A hamis helyes indoklása feladatonként + 1 pont. 

Rossz indoklás (vagy ha nincs indoklás) esetén az adott feladat egészére 0 pont adható. 

Más, a szaktanár által helyesnek ítélt megfogalmazás is elfogadható. 

 
A II. kérdéstípus pontszáma összesen:  

10 p 
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III. A Munka Törvénykönyve alapján határozza meg az alábbiakat! 

 

 

A munkaviszony fogalma: 

 

A munkaviszony olyan szerződés alapján keletkező jogviszony, melyben a munkavállaló arra 

vállal kötelezettséget, hogy a munkáltató részére egy meghatározott munkakörbe tartozó 

feladatokat annak utasításai szerint elvégezze, a munkáltató pedig őt foglalkoztatja, és a 

munka ellenértékeként munkabért fizet. 

 

 

2 p 
 

 

A munkaviszony alanyai: 

 a munkáltató  

 és a munkavállaló. 

 

Fajtánként 1-1 pont.  

 

2 p 
 

 

Munkáltató fogalma: 

az a jogképes személy, aki munkaszerződés alapján munkavállalót foglalkoztat. 

 

 

2 p 
 

 

 

Az alábbi időszakokra távolléti díj illeti meg a munkavállalót: 

 

 a szabadság tartamára, 

 a véradáshoz szükséges, legalább négy óra időtartamra, 

 a szoptató anya a szoptatás első hat hónapjában naponta kétszer egy, ikergyermekek 

esetén kétszer két órára, a kilencedik hónap végéig naponta egy, ikergyermekek 

esetén naponta két órára, 

 hozzátartozója halálakor két munkanapra, 

 általános iskolai tanulmányok folytatása,  

 a felek megállapodása szerinti képzés, továbbképzés esetén, a képzésben való 

részvételhez szükséges időre, 

 ha a munkavállaló által elkövetett kötelezettségszegés körülményeinek kivizsgálása 

miatt indokolt, a vizsgálat lefolytatásához szükséges, de legfeljebb harminc napos 

időtartamra, ha tanúként hallgatják meg, 

 óra vagy teljesítménybérezés esetén a napi munkaidőre, ha az általános munkarend 

szerinti munkanapra eső munkaszüneti nap miatt csökken a teljesítendő munkaidő, 
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 ha munkaviszonyra vonatkozó szabály, munkavégzés nélkül munkabér fizetését 

annak mértéke meghatározása nélkül írja elő. 

 

Fajtánként 1-1 pont, maximum 9 pont. 

 

 

9 p 
 

Más, szakmailag helyes megoldás is elfogadható. 

 

A III. kérdéstípus pontszáma összesen:  

15 p 
 
IV. Számítási feladatok: 

 

1.  

 

Feladat: 
a. Számítsa ki a vállalkozó járulék és személyi jövedelemadó fizetési kötelezettségét! 

 

b. Határozza meg a járulékok, és személyi jövedelemadó fizetés figyelembe vételével 

a tárgyhavi nettó jövedelmet! 

 

c. Számítsa ki az egyéni vállalkozó szociális hozzájárulási adófizetési és szakképzési 

hozzájárulás fizetési kötelezettségét. 

 

Számítások: 

 

a. 

Személyi jövedelemadó 

Családi kedvezmény mértéke  2*100.000*50%= 100.000.- 1 pont 

Személyi jövedelemadó alap 120.000-100.000= 20.000.-  

Fizetendő szja 20.000*0,15= 3.000.- 1 pont 

 

b. 

Járulékok 

Elvárt egészségbiztosítási járulék alapja 161.000*1,5= 241.500.- 1 pont 

Fizetendő egészségbizt.járulék (természetbeni) 161.000*1,5*0,04 9.660.- 1 pont 

Fizetendő egészségbizt.járulék (pénzbeli) 161.000*1,5*0,03= 7.245.- 1 pont 

Fizetendő nyugdíjjárulék 161.000*0,1= 16.100.- 1 pont 

Fizetendő munkaerő piaci járulék 161.000*1,5*0,015=  3.623.-  1 pont 

December havi nettó jövedelem 120.000-3000-9.660-7.245-16.100-3.623=80.372.- 1 pont 

c. 

Szociális hozzájárulási adó 161.000*1,125*0,22= 39.848.- 1 pont 

Szakképzési hozzájárulás nem fizet, nem alanya  1 pont 

 

 

 

10p 
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2.  

Feladat: 
a. Határozza meg Nagy Veronika e tevékenységéből származó kézhez kapott 

jövedelmét 2017. december hónapra vonatkozóan! 

 

b. Keletkezik-e Nagy Veronikának a 2017. évi személyi jövedelemadó bevallásában 

jövedelem bevallási és adófizetési kötelezettsége ezen foglalkoztatás keretében 

szerzett jövedelmével kapcsolatban? Csak ebből az egy jogviszonyból volt ilyen 

jellegű jövedelme. Válaszát számítással támassza alá! 

 

a.) 

Jövedelem 8*8*1.000 Ft = 64.000 Ft 1 pont 

 

b.) 

Mentesített összeg 8*7.410 F t= 59.280 Ft 1 pont 

Személyi jövedelemadó bevallási kötelezettség: Igen 1 pont 

Szja bevallásban szereplő jövedelem összege 64.000-59.280 = 4.720 Ft 1 pont 

Fizetendő személyi jövedelemadó 4.720*0,15= 708 Ft 1 pont 

 

 

5 p 
 

Az értékelést az útmutatóban meghatározottak szerint kell elvégezni. Az 

útmutatóban javasolt részpontszámokat tovább bontani nem szabad, tehát a 

javasolt pontszám a vizsgázó feladatmegoldására vagy megadható – helyes 

megoldás esetén – vagy nem!  

Abban az esetben, ha halmozódó hiba van, akkor a pontozásban csak a hiba 

keletkezési helyén nem adunk pontot, de a hiba következményét szaggatott 

piros aláhúzás mellett pontozzuk amennyiben a továbbhozott hiba mellett a 

megoldás többi része helyes. (Két hiba esetén már pont a halmozódó hibákra 

nem adható!) Amennyiben a vizsgázó a javítást nem szabályosan végezte, nem 

látta el kézjegyével (szignóval), az útmutatóban jelölt pontszám részére nem 

adható meg! 

 
 

A IV. kérdéstípus pontszáma összesen:  

15 p 
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Felhasznált irodalom: 

 

Bérügyintézői ismeretek 2012. Perfekt 

1995. évi CXVII. törvény a személyi jövedelemadóról 

1997. évi LXXX. törvény a társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra 

jogosultakról, valamint e szolgáltatások fedezetéről a végrehajtására kiadott 195/1997. (XI. 

5.) Korm. rendelettel egységes szerkezetben 

1997. évi LXXXI. tv. A társadalombiztosítási nyugellátásról 

1997. évi LXXXIII. tv. A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól 

1998. évi LXXXIV. tv. A családok támogatásáról 

1998. évi LXVI. törvény az egészségügyi hozzájárulásról  

2011. évi CLV. törvény a szakképzési hozzájárulásról és a képzés fejlesztésének 

támogatásáról 

2011. évi CLVI. törvény egyes adótörvények (szoc.h.) és azzal összefüggő egyéb törvények 

módosításáról 
2011. évi CXCI. törvény a megváltozott munkaképességű személyek ellátásairól és egyes 

törvények módosításáról 

2012. évi I. tv. a munka törvénykönyvéről (a többször módosított) 

 


