KORLATOZOTT TERJESZTESU

NEMZETGAZDASAGI MINISZTERIUM

TUK szam: 28/3-18/2016.
KORLATOZOTT TERJESZTESU
Ervényességi idé: 2016. februar 03. 9:00 ora
Mindsito neve: Mészaros Laszlo
Beosztasa: foosztalyvezetd
Késziilt: 1 eredeti és fin. példanyban
Egypéldany:  lap
Kapjak eloszt6 szerint.

Eza sz. fm. példany

51 344 01 Bériigyintézo
részszakképesités

Komplex szakmai vizsga
Irasbeli vizsgatevékenysége

javitasi-értékelési utmutato

A vizsgafeladat megnevezése:

Bériigyi szakfeladatok

A vizsgafeladat idétartama: 60 perc
A vizsgafeladat aranya: 30%

A vizsga ideje: 2016. februar 03. 8:00 éra
P. H.

2016. februar
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Az alabbi feladatokat figyelmesen olvassa at! A javitast szabalyosan,

kézjegyével (szignoval) ellatva végezze!

Parositsa ossze a fogalmakat a megfelelé definiciokkal/jellemzokkel! (irja a
definiciok/jellemzdk elé a hozzatartozo fogalom sorszamat!)

Ssz. Fogalom Ssz. Definicio, a fogalom jellemzoje

1. | Allasids 4 | 27%

2. | Foglalkoztatott 10 | minimalbér 5%-a

alapbér illeti meg a munkavallalot,
, ha a munkaltato foglalkoztatési
3. | Megbizot 1 kotelezettségének a beosztds szerinti
munkaidében nem tesz eleget
Szocialis hozzéjarulasi ado
4. 5 111.000.- Ft/ho
5 | Minimalbér 2016. jan. 1461 ¢ BER e  ololmazot,  a
" | érvényes havi 6sszege foglalkoztato
Aki nem mindsiil egyéni, ill. tarsas
6. | Csaladi potlék 5 Vgllallfo,zonak es foglglko;tatOJa
biztositassal jaro jogviszony
keretében foglalkoztatja
aki valamely tevékenységet
Garantalt bérminimum 2016. személyesen ¢€s dijazds ellenében a

7. | januar 1-t6l érvényes havi 3 Polgari Torvénykonyvben

Osszege szabalyozott megbizasi jogviszony
keretében lat el

P i B a gyermek nevelési, iskolaztatisi

terheld személyi I . , ,

8. | .. . g 6 koltségeihez az éallam altal nyujtott,
jovedelemadd mértéke 2016- havi . i g s .
ban avi rendszerességgel jaro tamogatas

9. | Haztartasi munka alanyai 7 129.000.- Ft/ho

10. | Személyi kedvezmény 8 15%

Minden jo valasz feladatonként 1 pont.

Az 1. kérdéstipus pontszama 0sszesen:

10 p
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Il. Ismertesse a 2012. évi 1. torvény (a Munka torvénykonyvérol) fobb
szabalyait!

A munkaszerzoédés alapjan

a munkavallal6 koteles : a munkaltatd irdnyitasa szerint munkat végezni.
a munkaltaté koteles: a munkavallalot foglalkoztatni és munkabért fizetni.

Fajtankeént 1-1 pont.

2p

A munkavallalé mentesiil rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettségének
teljesitése alol:

keresoképtelensége,

a jogszabaly szerinti, az emberi reprodukcios eljarassal Osszefliggd, egészségligyi
intézményben torténd kezelés, valamint

a kotelez6 orvosi vizsgalata tartamara, tovabba

a véradashoz sziikséges, legalabb négy ora iddtartamra,

a szoptatd anya a szoptatas elsd hat honapjaban naponta kétszer egy, ikergyermekek
esetén kétszer két oOrdra, a kilencedik honap végéig naponta egy, ikergyermekek
esetén naponta két orara,

hozzétartozdja halalakor két munkanapra,
altalanos iskolai tanulmanyok folytatéasa,

tovabba a felek megéllapodasa szerinti képzés, tovabbképzés esetén, a képzésben
val6 részvételhez sziikséges iddre,

Oonkéntes vagy létesitményi tlizoltoi szolgalat ellatasa tartamara,

birésag vagy hatdsag felhivasara, vagy az eljarasban vald személyes részvételhez
sziikséges iddtartamra,

a kiilonos meéltanylast érdemld személyi, csalddi vagy elharithatatlan ok miatt
indokolt tavollét tartamara, tovabba

munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban meghatdrozott tartamra.

Fajtanként 0,5-0,5 pont. Maximum 6 pont.

A munkaltaté felmondassal nem sziintetheti meg a munkaviszonyt:

a varandodssag,

a sziilési szabadsag,

a gyermek gondozésa céljabol igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag,
a tényleges onkéntes tartalékos katonai szolgalatteljesités, valamint

a nd jogszabaly szerinti, az emberi reprodukcios eljarassal 6sszefiiggd kezelésének,
de legfeljebb ennek megkezdésétdl szamitott hat honap tartama alatt.

Fajtankent 1-1 pont.

°p
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A munkaltato vagy a munkavallaléo a munkaviszonyt azonnali hatalya felmondassal
megsziintetheti, ha a masik fél:
e a munkaviszonybdl szdrmazo 1ényeges kotelezettségét szandékosan vagy sulyos
e gondatlansaggal jelentés mértékben megszegi, vagy

e cgyébként olyan magatartast tanasit, amely a munkaviszony fenntartasat lehetetlenné
teszi.

Fajtankent 1-1 pont.

3p

Mas, szakmailag helyes megoldas is elfogadhato.

A 1I. kérdéstipus pontszama Osszesen:

16 p

I11.Allapitsa meg az alabbi allitisok igazsagtartalmat! Valaszanak
megfelelo szot (IGAZ vagy HAMIS) irja a baloldali kis téglalapba és
HAMIS esetén indokolja!

1. A munkavéllald6 munkaviszonya megsziintetésekor (megsziinésekor)
munkakorét az eldirt rendben koteles atadni és a munkaltatoval elszamolni. A
munkakoratadas és az elszamolas feltételeit a munkavallald koteles

biztositani.
A munkavallalo munkaviszonya megsziintetésekor
(megsziinésekor) munkakorét az eldirt rendben koteles atadni
HAMIS N 1 L, , . . e 1z
és a munkaltatoval elszamolni. A munkakoratadas és az
elszamolas feltételeit a munkaltatd koteles biztositani.
2. A csaladi potlékot — fliggetleniil az igénylés és a megsziintetés idépontjatol —

teljes honapra kell megallapitani és idéaranyosan folyositani.

A csaladi potlékot — fiiggetleniil az igénylés €s a megsziintetés

1d6pontjatol — teljes honapra kell megallapitani és folyositani.
HAMIS pontj i p gallap y

3. A gyermeknevelési timogatasban részesiild személy keresd tevékenységet
heti harminc 6rat meg nem haladé idétartamban folytathat, vagy
iddkorlatozas nélkiil, ha a munkavégzés otthonaban torténik.

IGAZ
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Egyszertsitett foglalkoztatas céljabol 1étrejott munkaviszony a munkaltatd
meghatarozott bejelentési kotelezettségének teljesitésével keletkezik.

IGAZ

A munkaviszony korében elmaradt jovedelem cimén igényelt kartérités nem
haladhatja meg a munkavallal6 hat havi tavolléti dijanak 6sszegét.!!

HAMIS

A munkaviszony korében elmaradt jovedelem cimén igényelt

kartérités nem haladhatja meg a munkavallal6 tizenkét havi tavolléti

dijanak Osszegét.

A szakképzési hozzajarulas alapja a hozzajaruldsra kotelezettet terheld
egészségbiztositasi jarulék alapja.

HAMIS

A szakképzési hozzajarulas alapja a hozzajarulasra kotelezettet
terheld szocialis hozzajaruldsi ad6 alapja.

2016-ban az dsszevont addalapot csokkentd csaladi kedvezmény egy
gyermek esetén 66.500,-Ft

HAMIS

66.670,-Ft

2016. januar 1-t8l az 1 biztositottra vonatkozdan be kell jelenteni a

maganszemely végzettségét, szakképzettséget, szakképesitését, a végzettséget

igazolod okirat szamat és az okiratot kibocsato intézmény nevét is.

IGAZ

Ejszakai munka: a huszonkét és 6t 6ra kozotti idészakban teljesitett
munkavégzeés.

HAMIS

Ejszakai munka: a huszonkét és hat 6ra kozotti idészakban
teljesitett munkavégzés.
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10.  Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 2016.januér 1-t61 703

0 Ft/ho.

7050,- Ft/ho
HAMIS

A pontos torvényhely megadasat nem varjuk el!

A helyes valasztas feladatonként 0,5 pont. A helyes indoklas feladatonként 1 pont. Rossz

indoklas esetén az adott feladat egészére 0 pont adhato.

Mas, a szaktanar dltal helyesnek itélt megfogalmazas is elfogadhato.

A III. kérdéstipus pontszama Osszesen:

IV. Szamitasi feladatok:

12 p

1.

a. Hatarozza meg a munkavallalo személyi-jovedelemado eloleg és egyéni

jarulékfizetési kotelezettségét, valamint kapott nett6 jovedelmét!

b. Hatarozza meg a munkaltato adéfizetési kotelezettségét!
Szamitasok:
a.)
Brutté6 munkabér 20*8*900= 144.000 Ft 1 pont
Személyi jovedelem ado 15% 144.000*0,15= 21.600 Ft 1 pont
Egészségbiztositasi jarulék (term) 4%  144.000*0,04= 5.760 Ft 1 pont
Egészségbiztositasi jarulék (pénzb.)3% 144.000*0,03= 4320 Ft 1 pont
Nyugdijjarulék 10% 144.000*0,1= 14400 Ft 1 pont
Munkaeré-piaci jarulék 1,5% 144.000*0,015= 2.160 Ft 1 pont
Osszes levonas

21600+5760+4320+14400+2160= 48.240 Ft 1 pont

Nettd6 munkabér 95.760 Ft 1 pont
b.)
Szocialis hozzajarulasi ado 27% 144.000*0,27= 38.880Ft 1 pont
Szakképzési hozzéjarulas 1,5% 144.000*0,015= 2.160 Ft 1 pont

Helyes végosszeg eseten jar a teljes 10 pont. Részpont adhato!
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Hatirozza meg a munkavallalé személyi-jovedelemado eloleg és egyéni
jarulékfizetési kotelezettségét, valamint kapott nett6 jovedelmét!

Szamitasok:
Osztészam (ledolgozhat6 ora) 20*8= 160
Tavolléti dij 175.000/160= 1.093,75 Ft/ora
Brutté6 munkabér 175.000/20*15= 131.250 Ft
Betegszabadsag dijazasa 40%1.093,75*70%= 30.625 Ft
Osszes bruttd jovedelem 131.250+30.625= 161.875 Ft
Személyi jovedelem ad6 15% 161.875*0,15= 24.281 Ft
Egészségbiztositasi jarulek (term) 4%  161.875*0,04= 6.475 Ft
Egészségbiztositasi jarulék (pénzb.)3% 161.875*0,03= 4.856 Ft
Nyugdijjarulék 10% 161.875*0,1= 16.188 Ft
Munkaerd-piaci jarulék 1,5% 161.875*0,015= 2.428 Ft
Osszes levonas

24281+6475+4856+16188+2428= 54.228 Ft
Netté munkabér 107.647 Ft

Helyes végosszeg esetén jar a teljes 12 pont. Részpont adhato!

A 1IV. kérdéstipus pontszama Gsszesen:

Felhasznalt irodalom:
Tarsadalombiztositas 2015. Penta Uni6
Bériigyintézodi ismeretek 2012. Perfekt
Tarsadalombiztositasi ligyintézok kézikonyve 2014. Perfekt

2012.

évi L. tv. a munka torvénykonyvérdl

1 pont
1 pont

1 pont
1 pont
1 pont

1 pont
1 pont
1 pont
1 pont
1 pont

1 pont
1 pont

12 p

22p

1997. évi LXXX. tv. A tarsadalombiztositas ellatasairdl és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl

2011.
1997.
2011.
1997.
1998.
2003.

évi CLVL tv. A szocialis hozzajarulasi adorol
évi LXXXI. tv. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

évi CXCI. tv. A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol

évi LXXXIIL tv. A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairol

évi LXXXIV. tv. A csaladok tamogatasarol
¢évi XCIL torvény az addzas rendjérdl
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