KORLATOZOTT TERJESZTESU

NEMZETGAZDASAGI MINISZTERIUM

TUK szam:  24/3-288/2015.
KORLATOZOTT TERJESZTESU
Ervényességi id6: 2015. oktober 06. 9:00 ora
MinGsit6 neve: Mészaros Laszlo
Beosztasa: foosztalyvezetd
Késziilt: 1 eredeti és fim. példanyban
Egypéldéany:  lap
Kapjak eloszt6 szerint.

Eza sz. fm. példany

51 344 01 Bériigyintézo
részszakképesités

Komplex szakmai vizsga
Irasbeli vizsgatevékenysége

javitasi-értékelési utmutato

A vizsgafeladat megnevezése:

Bériigyi szakfeladatok

A vizsgafeladat idétartama: 60 perc
A vizsgafeladat aranya: 30%

A vizsga ideje: 2015. oktober 06. 8:00 6ra

P. H.

2015. oktober
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Az alabbi feladatokat figyelmesen olvassa at! A javitast szabalyosan,

kézjegyével (szigndval) ellatva végezze!

l. Parositsa ossze a fogalmakat a megfelelé definiciokkal/jellemzékkel! (irja a
definiciok/jellemzdk elé a hozzatartozo fogalom sorszamat!)

Ssz. Fogalom Ssz. Definicio, a fogalom jellemzoje
Jogosultsag  feltétele, hogy a
munkaviszony a felmondas

Az egészségbiztositasi jarulék kozlésének vagy a munkaltatd
mértéke jogutéd  nélkili  megsziinésének
idépontjaban az Mt-ben
meghatarozott tartamban fennalljon.
A szocidlis hozzéjarulési adé L B P ggpvetd 1o
2. 6 12. napjaig fizeti meg.
alanya
Meghatarozott ¢letkor elérése ¢és

3. | Véakielégités 8 meghatar(?zott szolgalatl ‘1’d(’)
megszerzése esetén jard
tarsadalombiztositasi ellatas.

4. | KATA-s egyéni vallalkoz6 1 7%

5. | Cselekvéképtelen 5 A klﬂﬁzeto, az egyéni Va!ylalkozo €s a
mezdgazdasagi dstermeld.

A M50 W Egeszsegiigyi  szolgaltatasi - jarulék

6. |., ., 4 fizetésére nem kotelezett.

jarulékokat havonta

7. | Csaladi kedvezmény 5 14. életévet be nem toltott kiskoru.
Mezdgazdasagi, turisztikai

8. | Az oregségi nyugdij 9 idénymunkara ¢és alkalmi munkara
1étesithetd.

Ugyanazon kedvezményezett

9. | Egyszertsitett foglalkoztatas 7 eltartott utdn egyszeresen vehetd

igénybe.

Minden jo valasz feladatonként 1 pont.

Az 1. kérdéstipus pontszama 0sszesen:

9p
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I1. Ismertesse a keresoképtelenség esetén jaro juttatasok f6 szabalyait!

Betegszabadsagra azok az alkalmazottak jogosultak:
e akik munkaviszonya a Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozik (pl. bt., kft, rt.
alkalmazottai, stb),
e a kormanytisztviseldi, kozszolgalati és kdzalkalmazotti jogviszonyban all6 személyek.

Fajtankent 1-1 pont.

2p
Nem jogosult betegszabadsagra:
e azegyéni vallalkozo,
e tarsas vallalkozas tagja (kivéve, ha munkaviszony keretében munkat végez)
e megbizés alapjan munkat végzd személy.
Fajtankeént 1-1 pont.
3p

A tappénzre jogosultsag harom alapfeltétele:
e fennalld biztositasi jogviszony,
e akeresOképtelen személy pénzbeli egészségbiztositasi jarulék fizetésére kotelezett,
e az orvos altal megallapitott és igazolt keresdképtelenség.

Fajtankeént 1-1 pont.

3p

A betegszabadsag éves mértéke: 15 munkanap

lp

A tappénz folyositasat meg kell sziintetni, ha:
e a biztositott az elrendelt orvosi vizsgélaton elfogadhaté ok nélkiil nem jelent meg, és a
mulasztasra elfogadhat6 okot nem tud szolgéltatni,
e akeresOképesség elbirdlasanak ellendrzéséhez nem jarul hozza,
e a biztositott a keres6képességet elbirald orvos utasitasait nem tartja be, illetve
e a gydgyulasat tudatosan késlelteti.

Fajtankeént 1-1 pont.
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A tappénzre valé jogosultsag idétartama attol is fiigg, hogy:
e a biztositott sajat, vagy gyermeke betegsége (gyermekapolasi tappénz) miatt

keres6képtelen-e,

e mennyi a folyamatos biztositasi ideje,

e akeres6képtelenséget megel6zben részesiilt-¢ mar tippénzben, vagyis van-e

"tappénzeldzménye".

Fajtankent 1-1 pont.

3p

Mas, szakmailag helyes megoldas is elfogadhato.

A 1. kérdéstipus pontszama 0sszesen:

16 p

I1I1. Potolja a tablazat hianyzo fogalmait, illetve meghatarozasokat!

Fogalom

Meghatarozas

Fiatal munkavallalonak jar6 potszabadsag

5 munkanap évente, utoljara abban az
évben amikor a 18. életévét betolti.

Felmondasi ido

Legkorabban a felmondas kozlését kovetd
napon kezdddik.

Fiatal munkavallalok

A munkavallalok sziiletéstol 18. életéviik
betoltése naptari évének végéig.

Probaido 3 honap, kollektiv szerzddés rendelkezése
alapjan legfeljebb 6 honap
Ejszakai potlék Miiszakpotlékra nem jogosult

munkavallalonak jar 22 és 6 ora kozott 1
ora tartamot meghaladd munkavégzés
esetén. Mértéke 15%.

Megbizasi szerzodés

A megbizott a megbiz6 altal rabizott feladat
ellatasra, a megbiz6 a megbizasi dij
megfizetésére koteles.

Minden helyesen beirt fogalomra 1 pont, minden helyesen kitoltott meghatarozdsra 2 pont

adhato, ésszesen maximum 9 pont!

A [11. kérdéstipus pontszama Osszesen:

9p
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IV. Szamitasi feladatok:

1.
Allapitsa meg, hogy biztositott lesz-e a megbizott e jogviszonyban!
Hatarozza meg a netté megbizasi dij 6sszegét! Toltse ki a tablazat megfelel6 sorait is!

Megbizasi dij és a Megbizot s =
z(::erhelc'j ktj')telezettsgg Meérteke Osszege
Megbizasi dij Ft 50 000
Szoc. hozzajar. ado 27% 12 150
Szakképzési hozzajar. 1,5% 675
Megbizottat terheld s 5
2ok ds jarulckok Merted Osszege
Személyi jov. adod 16% 7 200
Egészségbiztositasi jarulek 7% 3150
Nyugdijjarulék 10% 4500
Osszes levonas 14 850
Nettd megbizasi dij 35150
Minimalbér 30%-a: 105 000 * 0,3 = 31 500 Ft 1 pont

Jarulékalapot képez6 jovedelem: 50 000 * 0,9= 45 000 Ft

Mivel a megbizasi dij jarulékalapot képez6 részének napi 6sszege (45000/30) nagyobb,
mint minimalbér 30%-4nak 1 naptari napra jutd dsszege ( 31 500 Ft/30 nap), a megbizott

ezen jogviszonyaban biztositott lesz. 1 pont
Jovedelem: 50 000 *0,9 = 45 000 Ft 1 pont
Szoc. hozz. ad6: 45000 * 0,27 = 12 150 Ft 1 pont
Szakk. hozzajar.: 45000 * 0,015 = 675 Ft 1 pont
Személyi jovedelemado: 45000 * 0,16 = 7 200 Ft 1 pont
Egészségbiztositasi jarulék: 45 000 * 0,07 = 3150 Ft 1 pont
Nyugdijjarulék: 45000 * 0,1 = 4 500 Ft 1 pont
Osszes levonas: 7200+ 3 150+4500= 14 850 Ft

Netto6 jarandosag : 50 000 14 850 = 35150 Ft 1 pont

2.

Hatarozza meg mennyi volt Kovacs Jakab szeptember honapra vonatkozo kézhez kapott
netto bérjovedelme!

Rendszeres jovedelem: 300.000 Ft
Csaladi kedvezmény: max: 3*206.250=618.750 Ft 1 pont
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Személyi jovedelemado alap: 0 Ft
Személyi jovedelemado eldleg: 0Ft 1 pont

Fel nem hasznalt csaladi addalap kedvezmény

618.750-300.000= 318.750 Ft ennek 16%-a 51.000 Ft melyet jarulékkedvezményként vehet
igénybe.

Egészségbiztositasi jarulék természetbeni 4 %

300.000* 0,04= 12.000 Ft 1 pont
Egészségbiztositasi jarulék pénzbeli 3 %

300.000 * 0,03 = 9.000 Ft 1 pont
Nyugdijjarulék 10%

300.000 *0,1 = 30.000 Ft 1 pont
Ervényesitett kedvezmény: 51.000 Ft
Munkaeré-piaci jarulék 1,5 %

300.000 * 0,015 = 4500 Ft 1 pont
Levonasok 6sszesen 4.500 Ft
Netto bér 300.000-4.500= 295500 Ft 1 pont

Helyes végosszeg esetén jar a teljes 7 pont. Részpont adhato!

p

A TV. kérdéstipus pontszama Osszesen:

16 p

Felhasznalt irodalom:
Tarsadalombiztositasi tigyintézok kézikonyve 2014. Perfekt
2012. évi L. tv. a munka torvénykonyvérdl
1997. évi LXXX. tv. A tarsadalombiztositas ellatasair6l és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
2011. évi CLVL. tv. A szocialis hozzajarulasi adorol
1997. évi LXXXI. tv. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
2011. évi CLXIL. tv. A korhatar eldtti oregségi nyugdijak megsziintetésérol, a korhatar elotti
ellatasrol és a szolgalati jarandosagrol
2011. évi CXCL. tv. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl
1997. évi LXXXIIL tv. A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol
1998. évi LXXXIV. tv. A csaladok tAmogatéasarol
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