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Kapjak eloszt6 szerint.

Eza sz. fm. példany

P. H.

2016. junius

KORLATOZOTT TERJESZTESU



KORLATOZOTT TERJESZTESU

(vizsgazo olvashato neve)

(Sziiletési hely, 1d6)

51 344 01 Bériigyintézo
részszakképesités

Bérszamfejtési feladat
gyakorlati vizsgatevékenység

Kidolgozasi id6: 60 perc

A kérdés tipusok po

VI.

Osszesen

Elérhetd pontszam 23 | 31 15 6 75
Elért pontszam
<1y %-ban
»Megfelelt eredmény”-hez oy %-ba
sziikséges minimalis % pont
betlivel (szammal)
90 — 100%
80— 89%
65— 79%
alairasa
vételei, modositd javaslatai €és ezek indoklésai:
ho nap

Vizsgaelndk neve

alairasa
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Az alabbi feladatokat figyelmesen olvassa at! A javitast
szabalyosan, kézjegyével (szigndval) ellatva végezze!

On az Adu-adé Kft. kényveldje. A cég iigyfelei koziil most Német Gyula majus havi
bérszamfejtéseit kell elvégeznie.

A vallalkozo adatai:

A vallalkoz6 neve: Német Gyula féfoglalkozasu egyéni vallalkezé
Székhely, ill. levelezési cime: 2030 Erd, Kelemen u. 20.

Bankszamlaszama: OTP Bank NYRT 11742111-20035138
Adoszama: 50659726-2-33

Addazonosito jele: 832 163 1053

Vizsgadolgozata egyértelmii azonositasa érdekében a vallalkozo mevét, modositsa ugy,
hogy a villalkozo6 neve utan az On (vizsgazé) teljes neve is.szerepeljen!

pl. Német Gyula — Kovacs Anna

Készitsen a Dokumentumok konyvtarba egy a sajat nevére szolo konyvtarat! A feladat
megoldasa soran a létrehozott pdf allomanyokat) csak ide mentheti! A fajl neve
tartalmazza a dolgozo nevét és a lista elnevezését is!

Nyomtatast a vizsga befejezése utan csak a vizsgaszervezés végezhet!

Ha sziikséges, hasznalja az 9. oldalon talalhato - fizetendo jarulékok havi alapja, mértéke
2016. januar 1-jétol — tablazatot!

A konyveldiroda 2016. majus 1-jétélpvette at*a nem kezdd vallalkozd, Német Gyula
konyvelését. Német Gyulayfotevékenysege mgatlaniigynok, az iigyfelek gyors és szakszer(i

tajékoztatasa g€rdekében mumkaszerzédést kot Pongracz Alizzal, akit részmunkaidében
alkalmaz.

Feladatok:
I. a) Rogzitse Némets Gyula féfoglalkozasu egyéni vallalkozéval kapcsolatos -

bérszamfejtéshez sziikséges — majus havi adatokat! Mentse el a vallalkozé adatainak
(pl. személyi adatlap) dokumentalhato valtozatat! (pdf, stb.)

A vallalkezo adatlapja:

A vallalkozé neve: Német Gyula féfoglalkozasu egyéni vallalkozo
Addazonosito jele: 832 163 1053

Anyja sziiletési neve: Havasi Emese

Sziiletés helye: Kaposvar
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Sziiletési ideje: 1955.01.23.

Allando lakhelye: 2440 Szazhalombatta, K6hid u. 12.
Csaladi allapot: nos

TAJ szdma: 030 256 435

Havi jovedelem kivétje: 240 000 Ft, atutalassal

Tevékenység kezdete: 2014.04.01.

Bérfizetés napja: kovetkez6 honap 4. napja, atutalassal

Alkalmazas modja/mindsége: egyéni vallalkozo

FEOR szam/megnevezés: 3633 Ingatlaniigynok

A munkakor betoltéséhez sziikséges iskolai végzettsége, szakkép
— képesités megnevezése
— képzd intézmény neve:

— okirat szama

Tovabbi informaciok Német G

Német Gyula nem nyugdijas

12 p

b) Futtassa a bé lkoz6i kivét szamfejtését!
p

érfizetési jegyzék dokumentalhato6 valtozatat! (pdf, stb.)
4p

(vallalkozé adatainak felvétele, bérszamfejtés) pontszdma

23 p
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Il. a) Német Gyula munkaszerzodést kot Pongracz Alizzal. Rogzitse Pongracz Aliz
munkaszerzédésének adatait! Pongracz Aliz jovedelmét atutalassal kapja meg.

Mentse el a munkavallalé adatainak (pl. személyi adatlap) dokumentalhato valtozatat!
(pdf, sth.)

Az uj munkavallalé adatlapja:

A dolgozé6 neve: Pongracz Aliz
Anyja sziiletési neve: Benkd Anna
Allampolgarsaga: magyar
Sziiletés helye: Kecskemét

1989.10.14.

Sziiletési ideje:
Alland¢ lakhelye:
Csaladi allapot:
Adobazonosito jele:
TAJ szdma:
Bankszadmlaszama:
Havi munkabére:
Alkalmazas kezdete:
Bérfizetés napja: 4. napja
Alkalmazas mo doés (heti 30 6ra) munkaviszony
atlan idejli munkaszerzédéssel)
4224 Ugyfél- (vevo)tajékoztatd

kdzpont

ziikséges iskolai végzettsége, szakképzettsége:
Ugyintézé titkar

Halasi Ugyviteli Szakkozépiskola
U-15/2010., befejezés ideje: 2010. 06.10.

Tovabbi informaciok Pongracz Aliz majus havi bérszamfejtésé¢hez:
* Pongracz Aliz nem nyugdijas,

* Pongracz Aliz 2016. méjus 26-27-én (2 nap), keresOképtelen beteg volt, amelyrdl
orvosi igazolast hozott,
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* Pongracz Aliz elézé munkaltatojatol, Oveges Kft-t61 (1031 Budapest, Nyaradi u. 14.
adoszama 28139638-2-41) a kovetkez0 adattartalmu igazolast kapta a munkaviszony
megsziintetésekor:

Munkaviszony megsziinésének modja, ideje: kozos megegyezés, 2016.04.30.
2016. évben a munkaviszonybdl szarmazoé rendszeres bérjovedelem 520 000 Ft
A munkaltato altal levont SZJA eldleg 6sszege 78 000 Ft

(Egyéb kotelez6 levonasok: pénzbeli egészségbizt. jar. 3% =
természetbeni egészségbizt. jar. 4% =20 800 Ft, munkaerdpiaci jar. 1,5%=
Ft, nyugdijjarulék 10%=52 000 Ft.)

A dolgoz6 munkabérét, hatarozattal levonas nem terheli.

b) Futtassa a bérszamfejté programot a mu

¢) Készitse el a bérfize

4p

gzitése, szamfejtése) Osszesen:

31lp
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I11. a) Készitse el Pongracz Aliz bejelentését a NAV-hoz (16T1041)! Az iirlapon az
iigyintézohoz a sajat nevét irja! Mentse el az adatlap pdf valtozatat!

8p

b) Készitse el Német Gyula egyéni vallalkozé jovedelem-kivétjérél a havi ado- és

jarulékbevallast (1658)!

p

A 1II. kérdéstipus pontszdma Osszesen:

nap

nap

az alkalmazas kezdetétdl az év végéig jard szabadsag:

nap

mellékszamitas:

A V. kérdéstipus pontszama Osszesen:
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2012. I. torvény a munka torvénykonyvérol, kivonat:
46. § (1) A munkaltato legkésobb a munkaviszony kezdetétol szamitott tizenot napon beliil irasban

tajékoztatia a munkavallalot
a) a napi munkaidordl,
b) az alapbéren tuli munkabérrdl és egyéb juttatisokrol,
C) a munkabérrdl valo elszamolas modjardl, a munkabérfizetés gyakorisagardl, a kifizetés napjardl,

d) a munkakérbe tartozé feladatokrol,

e) a szabadsag mértékérdl, szamitasi modjardl és kiaddasanak, valamint
f) a munkdltatora és a munkavallalora iranyado felmondasi idé megdllapitasdinak szabdlya
Q) arrdl, hogy a munkdltato kollektiv szerzédés hatdlya ala tartozik-e, Ve
h) a munkdaltatoi jogkor gyakorlojardl.
115. § (1) A munkavallalonak a munkdban toltétt id6 alapjan minden nap
amely alap- és potszabadsdagbdl all.
116. § Az alapszabadsag mértéke hiisz munkanap.
117. § (1) A munkavallalonak

a) huszonotodik életévétdl egy,
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Fizetend6 jarulékok havi alapja, mértéke 2016. januar 1-jétol

Jogviszony

27% szocialis
hozzajarulasi adé

10% nyugdijjarulék

7% egbiztjar (4+3%)

észségiigyi

1,5% szakképzési
hozzajarulas

Munkaviszony

Az addelbleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem,
de legalabb a minimalbér

Jarulékalapot képezo
jovedelem

Jarulékalapot képez6
jovedelem

Szocialis hozzajarulasi
ado alapja

Megbizas

Az adoelbleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem

Jarulékalapot képezd
jovedelem

Jarulékalapot képezo
jovedelem

Nyugdij melletti
jogviszony

Az addelbleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem

Jarulékalapot képezo
jovedelem

4%: jarulékalz

Szocialis hozzajarulasi
ado alapja

Szocialis hozzajarulasi
ado alapja

Fofoglalkozasu tarsas
vallalkozo

Az adoelbleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem,
legalabb a minimalbér
(kozépfoku végzettséget
igényl6 fotevékenység

Jarulékalapot képezo
jovedelem, legalabb a
minimalbér (legalabb
kozépfoku végzettség
igénylo fétevéken

gényld fotevékenység

esetén Pedlg legglabb a Moo esetén })edlg legglabb a
garantalt bérminimum) arantalt bérmatni garantalt bérminimum)
112,5%-a & 150%-a

Szocialis hozzajarulasi
ado alapja

Féfoglalkozasu egyéni
vallalkozo

Az adéelbleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem,
legalabb a minimalbér
(legalabb kozépfoku
végzettséget igénylod
fotevékenység esetén
legalabb a garantal

igénylo fotevékenység
én legalabb a garantalt
bérminimum) 150%-a

Jarulékalapot képez6
jovedelem, legalabb a
minimalbér (legalabb
kozépfoku végzettséget
igényl6 fotevékenység
esetén legalabb a
garantalt bérminimum)

bérminimum) 112 150%-a
Kiegészit6 tevékenységii .
(nyugdijas) vallalkozo o o 7050 Ftrho o
2016. évben a minimalbér nimum 129 000 Ft/ho.
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