(vizsgazd olvashatd neve) (Sziiletési hely, 1d0)

PENZUGYMINISZTERIUM

TUK szam:
KORLATOZOTT TERJESZTESU
Ervényességi id6: 2021. januar 13. 10:30 éra
Mindsité neve: Mészaros Laszlo
Beosztasa: féosztalyvezetd
Késziilt: 1 eredeti ¢s 510 fm. példanyban
Egy példany: lap
Kapjak elosztd szerint.

Eza: sz. fm. példany

51 344 01 Bériigyintézé reészszakképesités
51 344 02 Tarsadalombiztositasi igyintézo részszakképesités

Komplex szakmai vizsga
Gyakorlati vizsgatevékenysége

A vizsgafeladat megnevezése:
Bérszamfejtési feladat

A vizsgafeladat idotartama: 60 perc

A vizsgafeladat aranya: 50%

A vizsga ideje: 2021. januar 13. 10:30 6ra

Segédeszkoz: nem programozhato zsebszamologép hasznalhato

P. H.

2021. januar



(vizsgazb olvashato neve) (Sziiletési hely, id06)

51 344 01 Bériigyintézo
51 344 02 Tarsadalombiztositasi ligyintézo

Bérszamfejtési feladat
gyakorlati vizsgatevékenység

Kidolgozasi id6: 60 perc

A kérdés tipusok pontszamai
l. I | 0L | V. | V.ol VL Osszesen
Elérhet6 pontszam 25 32 14 4 75
Elért pontszam
»Megfelelt eredmény”-hez o
sziikséges minimalis %opont 50 Egedmény Yeban

90 -100% jeles (5)

80— 89% jo(4)

65— 79%  kozepes (3)

50— 64%  elégséges (2)
0— 49%  elégtelen (1)

Vizsgabizottsag munkajat segitd szakértd neve alairasa

A vizsgaelnok (esetleges) észrevételei, modositod javaslatai €s ezek indoklasai:

Szébeli vizsga datuma:......................... 2021. hé nap

Vizsgaelnok neve alairdsa
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FIGYELEM!

Az alabbi feladatokat figyelmesen olvassa at! A javitast szabalyosan,

kézjegyével (szignoval) ellatva végezze! Minden javitast szignoznia kell!

Amennyiben nem a fent leirtak szerint tortént a javitasa, nem latta el

kézjegyével (szigndval), a javitott megoldasara pontszam nem adhato!

Minden esetben a Kkijelolt helyre készitse el a megoldast! A vizsgaszervezo
altal biztositott, pecsétjével ellatott kiilon lapot csak akkor hasznalhat — a
feladat pontos jelolésével -, ha a feladat utan kidolgozasra kijel6lt hely mar
betelt. A pétlapra irja fel a nevét, a vizsga napjanak datumat, valamint az
oldalszamot! Amennyiben tobb lapot hasznal fel, a nevét valamennyi lapon

fel kell tiintetnie és a lapokat sorszammal kell ellatnia!
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On az Adu-adé Kft. konyveldje. A cég iigyfelei koziil most Balla Oktatasi Bt. 2020.
november havi bérszamfejtéseit kell elvégeznie.

A véllalkozas neve: Balla Oktatasi Bt.

Székhelye, ill. levelezési cime: 1118 Budapest, Tétényi ut 18.
Bankszamlaszama: OTP Bank NYRT 11784009 — 15610021
Adodszama: 21489822-2-41

Cégvezeto neve: Balla Karolina (NAV alairasi joggal rendelkezik)

A Bt. kis- és kozépvallalkozasnak mindésiil, gyakorlati képzést nem folytat.

Vizsgadolgozata egyértelmii azonositiasa érdekében ellendrizze, hogy a vizsgaszervezo
ugy készitette-e elé a bérprogramot, hogy a vallalkozo neve utan az On(vizsgazo) teljes
neve is szerepeljen! Amennyiben az On neve hidnyzik a cég neve mellsl, akkor egészitse
azt ki!

pl. Balla Oktatasi Bt. — Kovacs Anna

Készitsen a Dokumentumok konyvtarba egy a sajat nevére szolé konyvtarat! A feladat
megoldasa soran a létrehozott pdf allomanyokat csak ide mentheti! A fajl neve
tartalmazza a dolgozo nevét és a lista elnevezését is!

Nyomtatast a vizsga befejezése utan csak a vizsgaszervezés végezhet!

Ha sziikséges, hasznalja az 9. oldalon taldlhaté - fizetendé jarulékok havi alapja, mértéke
2020. julius 1-jét6l — tablazatot!

A konyveldiroda november 1-jétol vette at Balla Oktatasi Bt. konyvelését.
A Bt. 2020 novemberében még indit okj-s tanfolyamokat, igy bériigyintézé képzést,

2020. november 9-én. A foglalkozasok megtartasara éraadéi megbizasi szerzodést kotott
Kukoda Andras oktatévalés részmunkaidés munkaszerzodést Tunner Ildikoval
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Feladatok:

I. feladat

a) Balla Oktatasi Bt. megbizasi szerzodést kot Kukoda Andrassal. Rogzitse Kukoda
Andras megbizasi szerzodésének adatait! Kukoda Andras jovedelmét atutalassal kapja
meg. Mentse el a megbizott adatainak (pl. személyi adatlap) dokumentalhato valtozatat!
(pdf, stb.)

A megbizott adatai:

A megbizott neve: Kukoda Andras

Sziiletési neve: Kukoda Andras

Anyja sziiletési neve: Steierlein Maria
Allampolgarsaga: magyar

Sziiletés helye: Debrecen

Sziiletési ideje: 1981.10.19.

Allando lakhelye: 2200 Monor, Kossuth u. 32
Csaladi allapot: hazas

Addazonosito jele: 841 929 1005

TAJ szama: 086 354 211

Megbizasi dij: 218 000 Ft

Megbizas id6tartama: 2020.11.09-'2020.11.30.
Bankszamlaszama: 11773470-31024493
Alkalmazas modja/mindsége: megbizast jogviszony
FEOR szam/megnevezés: 2499 Egyéb szakképzett oktatd, neveld

A megbizott nyilatkozatai
10% koltséget kivan érvényesitent,
masik foglalkoztatonal amegbizasi jogviszony ideje alatt a heti 36 orat ledolgozza,
nem nyugdjijas.

13 p

b) Futtassa a bérszamfejto programot a megbizasi dij szamfejtésével kapcsolatosan!

p
¢) Készitse el a bérfizetési jegyzék dokumentalhato valtozatat! (pdf, stb.)

op
I. kérdéstipus (4 megbizott adatainak rogzitése, szamfejtése) dsszesen:

25p
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Il. feladat

a) Rogzitse Tunner Ildiko Gj munkavallaléval kapcsolatos - bérszamfejtéshez sziikséges
— november havi adatokat! Mentse el a munkavallalé adatainak (pl. személyi adatlap)
dokumentalhaté valtozatat! (pdf, stb.)

Az ij munkavallalé adatlapja:

A dolgozo neve: Tunner I1diko

Sziiletési neve Fuit Ildik6

Anyja sziiletési neve: Orso6s Erzsébet

Allampolgarsaga: magyar

Sziiletés helye: Kecskemét

Sziiletési ideje: 1953.04.05.

Allando lakhelye: 2220 Vecsés, Zrinyi u. 8.

Csaladi allapot: hazas

Addazonosito jele: 831 505 1008

TAJ szama: 026 105 372

Havi munkabére: 242 000 Ft

Alkalmazas kezdete: 2020.11.09.

Bérfizetés napja: kovetkezd honap 8.napja, készpénzben
Alkalmazas modja/mindsége: részmunkaidés (heti 30 6ra) munkaviszony
FEOR szam/megnevezés: 2499 Egyéb szakképzett oktatd, neveld
A munkavallal6 nyilatkozatai: nyugdijas

A nyugdij folyodsitasanak kezdete:  2018.10.12.

Tovabbi informaciok Tunner Ildiké november havi bérszamfejtéséhez:

*

Tunner Ildiko betegszabadsagon volt 2020 november 19-20-an, keres6képtelenségérol
orvosi igazolast hozott,

Tunner I1dik6+2020. november 30-an (1 nap) szabadsagon volt, amelyet munkaltatdja
elézetesen engedélyezett szamara (2020-ban ennél a munkaltatonal még nem vett ki
szabadsagot);

Tunner | Ildik6 nyilatkozik arr6l, hogy személyi jovedelemadd eldlegének
megallapitasanal a sulyos fogyatékos maganszemélyek személyi kedvezményének
figyelembevételét kéri. (orvosi igazoldsa szerint betegsége BNO kddja E1050, I. tipusu
cukorbeteg, betegsége 2011-t61 fennall).

40. § (1) Az dsszevont adoalap adojat csokkenti a sulyosan fogyatékos maganszemeélynél az errdl szolo igazolas,

hatarozat alapjan a fogyatékos dllapot kezdo napjanak honapjatol ezen allapot fennalldsa idejen havonta
az adoév elsé napjan érvényes havi minimalbér 5 szazalékanak megfelel6 dsszeg (személyi kedvezmény).

(2) Sulyosan fogyatékos személynek azt kell tekinteni, aki az dsszevont adoalap adojat csokkenté kedvezmény

igénybevétele szempontjabol sulyos fogyatékossagnak mindsiilé betegségekril szolo kormanyrendeletben
emlitett betegségben szenved, tovabba, aki rokkantsdagi jaradékban vagy fogyatékossdagi tamogatdsban
részestil.

(1995. évi CXVII torvény a személyi jovedelemadorol)
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b) Futtassa a bérszamfejté programban a jovedelem szamfejtését!

p

¢) Készitse el a bérfizetési jegyzék dokumentalhatoé valtozatat! (pdf, stb.)

2P

Il. kérdéstipus (0j munkavallalo adatainak felvétele, kedvezmény rogzitése, bérszamfejtés)
pontszama Gsszesen:

32 p

I11. feladat

Készitse el mindkét biztositottra (Kukoda Andras, Tunner Ildik6) Balla Oktatasi Bt. havi
adé- és jarulékbevallasat (2008)! A bevallasnal az iigyintéz6hoz a sajat nevét irja!
Mentse el a bevallas pdf valtozatat! (3 allomany)

II. kérdéstipus (bevallas elkészitése) Gsszesen:

14 p

IV. feladat

Balla Oktatasi Bt. eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségének az wij munkavallalé, Tunner
Ildiké felé. Allapitsa meg Tunner Ildik6 2020. évre jar6é szabadsagat az alabbi
szempontok figyelembevételével! (Mellékszamitas nélkiil a helyes megoldas sem fogadhato
el!)

2020. teljes évre jaro szabadsag nap
mellékszamitas:
2020. november 9-t6l december 31-ig jaré szabadsag nap
mellékszamitas:

A V. kérdéstipus pontszama Osszesen:
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2012. I. torvény a munka torvénykonyvérol, kivonat:

115. § (1) A munkavallalonak a munkaban t6ltott ido alapjan minden naptari évben szabadsag jar,
amely alap- és potszabadsagbdl all.
116. § Az alapszabadsag mértéke hiisz munkanap.
117. § (1) A munkavallalonak
a) huszonotodik életévétdl egy,
b) huszonnyolcadik életévétdl kettd,
C) harmincegyedik életéveétil harom,
d) harmincharmadik életévétdl négy,
e) harmincotddik életéveétdl ot,
f) harminchetedik életévétsl hat,
Q) harminckilencedik életévétdl hét,
h) negyvenegyedik életévétsl nyolc,
i) negyvenharmadik életévétdl kilenc,
1) negyvendtidik életévétdl tiz munkanap potszabadsag jar.
(2) A hosszabb tartamii potszabadsag a munkavdllalonak abban az évben jar elészor, amelyben
az (1) bekezdésben meghatarozott életkort betolti.
121. § (1) A munkavadllalo részére, ha munkaviszonya év kozben kezdodétt vagy sziint meg a
szabadsag aranyos része jar.

(2) A fél napot elérd toredéknapregész munkanapnak szamit.

T/8



Fizetendo jarulékok havi alapja, mértéke 2020. julius 1-jétol

Jogviszony 15,5% szocialis hozzajarulasi 18,5% tb jarulék Egészségiigyi szolg. 1,5% szakképzési
ado jar. hozzajarulas

Munkaviszony

Az adoeldleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem, de
legalabb a minimalbér

Jarulékalapot képez6 jovedelem

Szocialis hozzajarulési
ado alapja

Megbizas

Az adoeldleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem

Jarulékalapot képezd jovedelem

Szocialis hozzéjarulasi
ado alapja

Nyugdij melletti

jogviszony
Az adoelbleg Sza mitésndl Jarulékalapot képezo jovedelem,
figyelembevett jovedelem, leoals imalbér (legal
legaldbb a minimalbér (kdzépfokn | c83140b a misualher (Rgptabb - o
Foéfoglalkozast kozépfoku vegzettséget igényld Szociélis hozzajarulasi

tarsas vallalkozo

végzettséget igényld
fotevékenység esetén pedig
legalabb a garantalt bérminimum)
112 5%-a

fotevekenyseg esetén pedig
legalabb a garantalt
bérminimum)

ado alapja

Féfoglalkozast
egyéni vallalkozo

Az adoeldleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem,
legalabb a minimalbér (legalabb
kozépfoku végzettségetigényld
fotevékenység esetén legalabb a
garantalt bérminimum) 112,5%-a

Jarulékalapot képezd jovedelem,
legalabb a minimalbér (legalabb
kozeépfoku végzettséget igényld
fotevékenység esetén legalabb a
garantalt bérminimum)

Kiegészitd
tevékenységl

(nyugdijas)
vallalkozo

2020. évben a minimalbér 161 000 Ft/ho, a garantalt bérminimum 210 600 Ft/ho
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