KORLATOZOTT TERJESZTESU

PENZUGYMINISZTERIUM

TUK szam:
KORLATOZOTT TERJESZTESU
Ervényességi id6: 2021. majus 13. 09:00 ora
Minésitdé neve: Mészaros Laszlo
Beosztasa: féosztalyvezetd
Késziilt: 1 eredeti és 1 fm. példanyban
Egy példany: lap
Kapjak elosztd szerint.

Eza: sz. fm. példany

54 344 02 Vallalkozasi és bériigyintézo

szakképesités
51 344 01 Bériigyintézo
részszakképesités

Komplex szakmai vizsga
Irasbeli vizsgatevékenysége

Szakmai vizsga
Interaktiv vizsgatevékenysége

javitasi-értékelési utmutato

A vizsgafeladat megnevezése:

Bériigyi szakfeladatok

A vizsgafeladat idétartama: 60 perc
A vizsga ideje: 2021. majus 13. 08:00 ora

Segédeszkoz: zsebszamologép

P. H.

2021. majus

KORLATOZOTT TERJESZTESU



KORLATOZOTT TERJESZTESU

Az értékelést az utmutatoban meghatarozottak szerint kell elvégezni. Az
utmutatoban javasolt részpontszamokat tovabb bontani nem szabad, tehat
a javasolt pontszam a vizsgazo feladatmegoldasara vagy megadhato —
helyes megoldas esetén — vagy nem, kivéve, ha az értékelési utmutato arra
az adott feladatnal a részpontszam megadasara lehetoséget ad. Abban az
esetben, ha halmozédé hiba van, akkor a pontozasban csak a hiba
keletkezési helyén nem adunk pontot, de a hiba kiovetkezményét szaggatott
piros alahuzas mellett pontozzuk amennyiben a tovabbhozott hiba mellett a
megoldas tobbi része helyes. (Két hiba esetén mar pont a halmozodo
hibakra nem adhatd!) Amennyiben a vizsgazo a javitast nem szabalyosan
végezte, nem latta el kézjegyével (szignoval), az utmutatéoban jelolt

pontszam részére nem adhato meg!
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|.  Parositsa 6ssze a fogalmakat a megfelel6 jellemzékkel! irja a jellemzék

elé a hozzatartozo fogalom sorszamat!

Ssz. Fogalom Ssz. A fogalom jellemzdje
1. | Minimalbér (2021.02.01-t61) 4. 219 000 Ft/ho
2. | Betegszabadsag 1. 167 400 Ft/h6
3. | Szakképzési hozzajarulas 5. 20 munkanap
4. | Garantalt bérminimum (2021.02.01-t6l) 1. 50 000 Ft/ho
5. | Alapszabadsag 2. 15 munkanap
6. | Els6 hazasok adoalap kedvezménye 3. 1,5 %

7. | Kisado6zo vallalkozasok tételes adoja 9. 66 670 Ft/ho

8. | Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 10. 55 800 Ft/ho

9 Csaladi ad(,')alap kedvezmény egy 6 33 335 Fi/ho
eltartott utan

10. | Személyi kedvezmény 8. 8 000 Ft/ho

Minden jo valasz feladatonként 1 pont.

Az 1. kérdéstipus pontszamai dsszesen:

10 p
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Allapitsa meg az alabbi allitisok igazsagtartalmat! A valaszanak
megfelelé szot (IGAZ vagy HAMIS) irja a baloldali kis téglalapba és
HAMIS esetén indokolja!

A Munka térvénykdnyvének hatdlya a munkaltatéra, a munkavallalora, a munkaltatoi
érdekképviseleti szervezetre, az lizemi tanacsra, valamint a szakszervezetre terjed ki.

IGAZ

Munkavallalé lehet — az iskolai sziinet alatt — az a tizennegyedik életévét betoltott
tanulo, aki nappali rendszerti képzés keretében tanulmanyokat folytat.

Munkavallalo lehet — az iskolai sziinet alatt — az a tizen6todik
¢letévét betoltott tanulo, aki nappali rendszeri képzés keretében

HAMIS tanulmanyokat folytat.

Munkaviszonybdl szarmazé jovedelem a maganszemélyt munkaviszonyara (ideértve a
munkaviszonynak megfeleld, kiilfoldi jog szerinti jogviszonyt is) tekintettel megilletd
bevétel.

Munkaviszonybdl szarmazo6 jovedelem a maganszemélyt munka-
viszonyara (ideértve a munkaviszonynak megfeleld, kiilfoldi jog

HGANIS szerinti jogviszonyt is) tekintettel megilletd adokoteles bevétel.

A munkaltatd a munkavéllalo érdekeit a méltanyos mérlegelés alapjan koteles
figyelembe venni, a teljesités modjanak egyoldali meghatdrozasa a munkavallalénak
aranytalan sérelmet nem okozhat.

IGAZ

Ha a munkaltaté és a munkavallalé idénymunkara, vagy idénymunkara és alkalmi
munkara létesit egymassal tobb izben munkaviszonyt, akkor ezen munkaviszonyok
egyiittes idOtartama a naptari évben a szdzétven napot nem haladhatja meg.

Ha a munkaltaté és a munkavallalé idénymunkdra, vagy idény-
munkara és alkalmi munkdara létesit egymassal tobb izben munka-

HAMIS viszonyt, akkor ezen munkaviszonyok egyiittes iddtartama a nap-

tari évben a szazhlisz napot nem haladhatja meg.
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Amennyiben az Szja tv. szerinti nem 0nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem
kiilfoldi kifizetotol szarmazik és a Tbj. szerint jarulékalapot nem képez, a szocialis
hozzajarulasi ado fizetésére kotelezett személy a természetes személy.

IGAZ

A munkaszerzédés alapjan a munkavallalo koteles munkadt végezni, a munkaltato
koteles a munkavallalot foglalkoztatni.

A munkaszerzddés alapjan a munkavallalo koteles a munkaltato
irdnyitasa szerint munkat végezni, a munkaltaté koteles a munka-

HAMIS vallalot foglalkoztatni €s munkabért fizetni.

Az egyszerisitett foglalkoztatds céljara létesitett munkaviszony alapjan alapbérként,
illetve teljesitménybérként — a meghatarozott feltételeknek megfeleléen — legalabb a
kotelezo legkisebb munkabér 85%-a, garantalt bérminimum esetén 87%-a jar.

IGAZ

A munkaltatd koteles a munkavallalonak azt a koltségét megtériteni, amely a
munkaviszony teljesitésével kapcsolatban mertilt fel.

A munkaltatd koteles a munkavéllalonak azt a koltségét
megtériteni, amely a munkaviszony teljesitésével indokoltan

HAMIS merilt fel.

A munkavallal6 munkahelyét a munkaszerz6désben kell meghatdrozni. Ennek
hianyaban munkahelynek azt a helyet kell tekinteni, ahol munkdjat szokas szerint végzi.

IGAZ

A pontos jogszabalyra hivatkozast nem varjuk el!

A helyes valasztas feladatonként 0,5 pont. A hamis helyes indoklasa feladatonként + 1 pont.
Rossz indoklas (vagy ha nincs a hamisnak indoklasa) esetén az adott feladat egészére () pont
adhato.

Mas, a szaktanar altal helyesnek itélt megfogalmazas is elfogadhato.

A 1I. kérdéstipus pontszama Osszesen:

10 p
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Ismertesse a 2012. évi I. torvény (a munka torvénykonyvérol) fo
szabalyait!

Mirél Kell tajékoztatnia legkésébb a munkaviszony kezdetétél szamitott tizenot
napon beliil irasban a munkaltatonak a munkavallalét?

a napi munkaidordl,

az alapbéren tuli munkabérrdl és egyéb juttatasokrol,

a munkabérrél valo elszamolds modjarol,

a munkabérfizetés gyakorisagarol,

a kifizetés napjarol,

a munkakorbe tartozo feladatokrol,

a szabadsag mértékérdl, szamitasi modjardl és kiadasanak, valamint

a munkaltatora és a munkavallalora irdnyadé felmondési id6 megallapitdsdnak
szabalyairdl, tovabba

arrol, hogy a munkaltatd kollektiv szerz6dés hatalya ala tartozik—e, valamint
a munkaltatoi jogkor gyakorlojarol.

Fajtankent 1-1 pont. Maximum 6 pont!

6p
2)  Mikor sziinik meg a munkaviszony?
° a munkavallal6 halalaval,
J a munkaltato jogutod nélkiili megsziinésével,
. a hatarozott 1d6 lejartaval,
. a gazdasagi egységet atvevo munkaltatd nem a Mt. hatédlya ala tartozik,
J torvényben meghatarozott mas esetben.
Fajtankent 1-1 pont.
op
3)  Mikor sziintetheté meg a munkaviszony?
. k6z0s megegyezéssel,
° felmondassal,
. azonnali hatalya felmondassal.
Fajtanként 1-1 pont.
3p
Mas, szakmailag helyes megoldas is elfogadhato.
A 1II. kérdéstipus pontszama Osszesen:
14 p
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V. Szamitasi feladatok:

1)
Egy tarsasag munkavallaldjarol €s juttatasairdl az alabbi informacidk ismertek:
. a munkaviszony e munkaltatonal 2019.01.02-an kezdddott
J brutté6 munkabére 520 000 Ft
o helyi utazasi bérlet cimen havi 15 000 Ft-ot kap
o aprilis honapban ledolgozott munkanapok szama 18, szabadsag 2 munkanap.
Feladatok:
a) Hatarozza meg, hogy a munkavallalo milyen jogcimen mekkora dijazasra tett
szert, valamint az aprilis havi netto kézhez kapott jarandosagat!
b) Hatarozza meg a tarsasag szakképzési hozzajarulas valamint szocialis
hozzajarulasi adé Kkotelezettségét 2021. aprilis hoénapra e jogviszonyra

vonatkozdan!
a)
Munkabér 520 000/20*18= 468 000 Ft 1 pont
Fizetett szabadsag 520 000/20*2 52 000 Ft 1 pont
Helyi utazasi bérlet 15000 Ft 1 pont
Személyi jov.ado alapja 468 000+52 000+15 000= 535000 Ft 1 pont
Személyi jov.ado 535 000*15%= 80 250 Ft 1 pont
Tb jarulék 535 000 * 18,5% = 98 975 Ft 1 pont
Levonasok dsszesen: 80 250+98 975= 179 225 Ft
Netto jovedelem 468 000+52 000+15 000-179 225= 355775 Ft 1 pont
b)
Szocialis hozzéjarulasi ado 535000 * 15,5% = 82925 Ft 1 pont
Szakképzési hozzajarulas 535000 * 1,5% = 8025 Ft 1 pont
9p
2.)

Kovacs Jend 2021. aprilis 1-jén megbizasi szerzédés kotott 2021. aprilis 30. napjaig. A
Megbizott vallalta, hogy 30 nap alatt elvégzi a szerzdésben meghatarozott feladatokat. A
megbizasi dij Osszege 100.000.- Ft. A megbizott 25 % koltséghanyad érvényesitésérol
nyilatkozott!

Hatarozza meg, biztositott lesz-e Kovacs Jenoé és mennyi volt a megbizasi dijbol kézhez
kapott netto jovedelme!

Szamitasok:

Jarulékalapot képez6 jovedelem 100 000*0,75= 75000 Ft 1 pont
Napi jovedelem Osszeg 75 000/30 nap = 2500 Ft 1 pont
Minimalbér 30%-a 167 400*0,3= 50220 Ft 1 pont
Napi Osszeg 50 220/30= 1674 Ft
Biztositott mivel a napi jovedelem 2.500 Ft/nap > 1674 Ft/nap osszegnél 1 pont
Személyi jovedelemado 15% 75 000*0,15= 11250 Ft 1 pont
Téarsadalombiztositasi jarulék 18,5% 75 000*0,185= 13875Ft 1 pont
Nett6 megbizasi dij 100 000-11 250-13 875= 74875 Ft 1 pont
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A TV. kérdéstipus pontszama 0sszesen:

Felhasznalt irodalom:

Bériigyi szakfeladatok ellatasa 2020. Efeb

1995. évi CXVIL. térvény a személyi jovedelemadorol

1997. évi LXXXIIL torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol
1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tdmogatasarol

2005. évi CXX- torvény az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrol
2010. évi LXXV. toérvény az egyszerisitett foglalkoztatasrol

2012. évi CXLVIL torvény a kisad6z6 vallalkozasok tételes addjarol
2012. évi L. tv. a munka térvénykonyvérdl (a tobbszor mddositott)

2018. évi LIL torvény a szocialis hozzéjarulasi adorol
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